21/06/2012 tarihli ve 12023 sayih Bakan Onayi ile Yiiriirliige Konulan:

SAGLIK BAKANLIGI SAGLIK HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU DAIRE
BASKANLIKLARININ GOREVLERINE DAIR YONERGE
BIiRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac ve Kapsam
MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesindeki

daire bagkanliklarinin gorev ve yetkilerine iligskin esaslar1 diizenlemektir.
Bu Yonerge, Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigii biinyesindeki daire baskanliklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Ydonerge, 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanligi ve Bagl
Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 40 inc1 maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Bakanlik: Saglik Bakanligini,

b) Genel Midiirliik: Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigiini,

¢) Genel Miidiir: Saglik Hizmetleri Genel Miidiiriinii,

¢) KHK: 11/10/2011 tarihli ve 663 Sayili Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameyi,

d) Kamu saglik tesisi: 1219 sayili Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki saglik hizmet sunucularina ait saglik tesislerini,

e) izleme: Daire baskanliklari tarafindan gorev alanina iliskin faaliyette bulunan kurum ve
kuruluslarin is ve islemlerinin, periyodik olarak yerinde incelenmesi, denetlenmesi ve
degerlendirilmesini yapma veya yaptirma siirecini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Daire Baskanliklar1 ve Gorevleri

Daire baskanlhklar

MADDE 4 - (1) Genel Miidiirliigiin daire bagkanliklar1 sunlardir:

a) Kamu saglik tesisleri ruhsatlandirma daire baskanlhigi,

b) Ozel saglik tesisleri ruhsatlandirma daire baskanli,

¢) Ozel saglik tesisleri faaliyet daire baskanlig,

¢) Ozel teshis ve tedavi merkezleri daire baskanlig,

d) Denetim ve degerlendirme daire bagkanligi,

e) Saglik turizmi daire baskanligi,

f) Organ, doku nakli ve diyaliz hizmetleri daire baskanligi,

g) Tibbi laboratuar hizmetleri daire baskanlig,

g) Kan hizmetleri daire bagkanligi,

h) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmetler daire baskanligi,

1) Saglik hizmet standartlar1 daire baskanligi,

1) Saglik meslek standartlar1 daire bagkanligi,

J) Egitim ve sertifikasyon hizmetleri daire bagkanligi,

k) Saglik insan giicli planlama daire bagkanligi,

I) Saglik hizmetleri planlama daire baskanligi,

m) Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi daire baskanlig1,

n) Tescil ve denklik islemleri daire bagkanligi,

0) Idari ve mali isler daire baskanligi,

0) Mevzuat isleri daire bagkanhgi,



p) Sosyal giivenlik uygulamalart daire baskanligi,

r) Istatistik, analiz ve bilgi sistemleri daire baskanligs,

s) Saglikta kalite ve akreditasyon daire baskanligi,

s) Geleneksel, tamamlayici ve alternatif tip uygulamalari daire baskanligi

(2) Genel miidiir, birden fazla daireyi ilgilendiren konular i¢in daire baskanliklar1 ve dis
kurumlarla koordinasyonu saglamak tizere boliim koordinatorii gérevlendirebilir.

Kamu saghk tesisleri ruhsatlandirma daire baskanhgi

MADDE 5- (1) Kamu saglik tesisleri ruhsatlandirma daire bagkanliginin Gérevleri sunlardir:

a) Kamu saglik tesisleri ile vakif tiniversitelerinin saglik tesislerine ait binalarin;

1) On izin, ruhsat verilmesi ve iptali islemlerini,

2) Birlesme, doniisiim ve tasinma, kat ilavesi, ek bina islemlerini,

tescil etmek,

b) Ruhsatlandirma sonrasi faaliyet izin belgesi diizenlenmesi islemlerinden;

1) Yatak/tinit artirma/azaltma, rol degisikligi, uzmanlik dali/klinik, 6zellikli tibbi hizmet
birimi, planlamaya tabi cihaz ilave-iptali, isim, adres ve unvan degisikliklerine iliskin islemleri,

2) Faaliyetini askiya alma, durdurma ve kapatma, tekrar faaliyete baslamasi ile ilgili islemleri,

tescil etmek,

¢) Valiliklerce yapilan hastane birlikte kullanim protokollerini takip etmek,

¢) Tibbi Cihaz Daimi Ozel ihtisas Komisyonu sekretaryasini yiiriitmek,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel saghk tesisleri ruhsatlandirma daire baskanhig

MADDE 6 - (1) Ozel saglik tesisleri ruhsatlandirma daire baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Gergek kisiler ile 6zel hukuk tiizel kisilerine ait 6zel hastane ve tip merkezleri binalarinin;

1) On izin ve iptali islemlerini,

2) Tip merkezlerinin 6zel hastaneye doniisiimii, kat ilavesi ve ek bina taleplerinin kabulii ve
planlamayi ilgilendiren konularda ilgili birimlerle koordinasyonu,

3) Ruhsata esas proje incelemesi ve onayi ile degisikliklere ait islemleri,

4) Ruhsat verilmesi islemlerini,

ylirlitmek veya yiiriitiilmesini saglamak ve ruhsati tescil etmek,

b) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel saglik tesisleri faaliyet daire baskanhg

MADDE 7 - (1) Ozel Saglik Tesisleri Faaliyet Daire Bagkanligmin gorevleri sunlardir:

a) Gergek kisiler ile 6zel hukuk tiizel kisilerine ait hastane ve bagli binalar1 ile tip
merkezlerine faaliyet izin belgesi diizenlenmesi,

b) Gergek kisiler ile 6zel hukuk tiizel kisilerine ait 6zel hastane ve tip merkezleri ve
binalarinin;

1) Ruhsatlandirma sonras1 ilk faaliyet izin belgesini diizenleme,

2) Uzmanlik dali, tibbi hizmet birimi, cihaz ilave-iptali, isim, adres, sahiplik-unvan
degisiklikleri, yatak artirma/azaltma, kurulus ve kadro devri, birlesme, tasinma islemleri ve
planlamayi ilgilendiren konularda ilgili birimlerle koordinasyonu,

3) Mesul midiir ve yardimcilig1 degisikligi islemlerinin takibi,

4) Faaliyetini askiya alma, durdurma ve kapatma, tekrar faaliyete baslamasi ile ilgili islemleri,
gerektiginde siireli veya siiresiz ruhsat iptali,

5) Faaliyetlerini izlemek,

islemlerini yiirtitmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel teshis ve tet}avi merkezleri daire baskanhgi
MADDE 8 - (1) Ozel teshis ve tedavi merkezleri daire bagkanliginin gorevleri sunlardir:



a) Uremeye yardimci tedavi merkezleri, hiperbarik oksijen tedavi merkezlerini ve genetik
hastaliklar tan1 merkezlerini planlamak, ruhsat diizenlenmesi ve iptali islemlerini yliriitmek,
faaliyetlerini izlemek, tesis izni verilmis kaplicalara tedavi amagh saglik hizmeti sunulmasina
yonelik izin vermek,

b) Ozel agiz ve dis saglig1 merkezlerinin, miistakil olarak veya saglik kuruluslar biinyesinde
acilan/agilacak miiessese ve tnitelerin, muayenehanelerin, polikliniklerin, agiz dis saglig
muayenehane ve poliklinikleri, dis protez laboratuarlari, psikoteknik degerlendirme merkezleri,
evde bakim hizmeti sunan kuruluslar, saglik kabinleri, ecza dolaplar1 ve benzerlerinin

1) Faaliyetlerini izlemek,

2) Ruhsat verilmesi ve iptali islemlerini,

3) Mesul miidiir ve yardimciligr belgesi diizenleme ve degisikligi islemlerinin takibini,

4) Doniisiim, birlesme ve tasinma, kat ilavesi, ek bina ve proje tadilati, yatak/iinite
artirma/azaltma, sahip/unvan degisikligi islemlerini,

yuriitmek veya yliriitiilmesini saglamak ve tescil etmek,

c) Genetik hastaliklarda uluslararasi biyolojik materyal nakil islemlerini degerlendirmek,
genetik hastaliklar ile ilgili yapilan arastirma ve ¢alismalara iliskin is ve islemleri yiirlitmek,

¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Denetim ve degerlendirme daire baskanhgi

MADDE 9 - (1) Denetim ve degerlendirme daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik kurum ve kuruluslarinin mevzuata, Bakanlik politika ve diizenlemelerine uygunluk
denetimini, Bakanlik Denetim Hizmetleri Baskanligi, Bagli Kurulus Denetim Birimleri ile isbirligi
icerisinde yiiriitmek ve gerekli yaptirimlart uygulamak veya uygulatmak,

b) Ozel saglik kuruluslarinin denetimine iliskin yontem ve teknikleri gelistirmek, denetim
rehberleri hazirlamak, denetimlerin etkinligini ve verimliligini artirici tedbirler almak,

¢) Ozel saghk kuruluslarimn is ve islemleri hakkinda sikayet basvurularim degerlendirmek,
gerektiginde inceleme yapmak,

¢) Bakanlik saglik denetgilerince yapilan olagan ve olagandisi denetim raporlarina iliskin
islemleri ytriitmek,

d) Saglik kurum ve kuruluslarinda performans denetimi yapmak,

e) Saglik kurum ve kuruluslarinca yapilan bilgilendirme ve tanitimlarla ilgili gerektiginde
inceleme yapmak, mevzuata aykiriligi tespit edilenler ile ilgili gerekli yaptirimlari uygulamak veya
uygulatmak,

f) Saglik kurum ve kuruluslarinin faaliyetleri hakkinda gerektiginde denetim ve
degerlendirme yapmak amaciyla bilimsel nitelikli komisyonlar kurmak,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk turizmi daire baskanhg:

MADDE 10 - (1) Saglik Turizmi Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Saglik turizmi ve turistin sagligi ile ilgili hizmetleri planlamak, gerekli izinleri vermek,

b) Saglik turizmi ile ilgili is ve islemleri ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli olarak
yiriitmek,

) Yash ve engelli turizmi ve termal turizmi ile ilgili kaplicalari, igme merkezlerini ve iklim
kiir merkezlerinin (Klimaterapi merkezlerini) faaliyetlerini saglik turizmi agisindan izlemek,

¢) Yurt disindan iilkemize tedavi amagh gelecek hastalarin saglik turizmi agisindan kabul
kriterlerini olusturmak ve bu hastalarin talep ve sikayetlerini incelemek,

d) Saglik turizmi ve turistin sagligi kapsamindaki hastalara gerektiginde yardim ve danismanlik
hizmetlerini sunmak ve kayitlarini tutmak,

e) Saglik serbest bolgeleri ile buralarda sunulacak saglik hizmetlerine iliskin is ve islemleri
yiiriitmek,

f) Saglik alaninda ikili isbirligi kapsaminda tilkemize gelen ve tedavisi uygun goriilen
hastalara iliskin islemleri planlamak ve koordine etmek,

g) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Organ, doku nakli ve diyaliz hizmetleri daire baskanhg

MADDE 11-(1) Organ, doku nakli ve diyaliz hizmetleri daire baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Ulkenin doku ve hiicre nakli hizmetlerini koordine etmek, doku bilgi bankas: olusturmak,
kordon kani bankas1 kurulmasini saglamak,

b) Organ, doku, hiicre nakli uygulayan merkezler ve diyaliz ile ilgili hizmetleri planlamak,
ruhsat diizenlenmesi ve iptali islemlerini yiiriitmek, faaliyetlerini izlemek,

c) Organ ve doku nakli hizmetlerinin yiritiilmesini saglamaya yonelik olarak Ulusal Organ
ve Doku Nakli Koordinasyon Sistemi ile ilgili tiim i ve islemleri yliriitmek,

¢) Organ nakli bilincini artirma, beyin 6liimii tespiti ve kadavra verici sayisinin artirilmasina
yonelik ¢alismalar yiiriitmek,

d) Organ ve doku vericilerinin sayisinin artirilmasina yonelik ¢calismalar yapmak,

e) Organ Nakli hizmetlerinde yararlanilan laboratuarlara iliskin ¢alismalar1 koordine etmek,

f) Gerektiginde ¢aligma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya iglemlerini ytiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tibbi laboratuar hizmetleri daire baskanhgi

MADDE 12 - (1) Tibbi laboratuar hizmetleri daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kamuya ve 6zel saglik tesislerine ait tibbi tan1 laboratuar hizmetlerini planlamak, tibbi tani
ve doku tipleme laboratuarlarina iliskin ruhsat diizenlenmesi ve iptali islemlerini yiiriitmek,
faaliyetlerini izlemek,

b) Tibbi tani laboratuarlarinin kalite kontrol sistemlerini uygulamalarini saglamak ve
sonuclarint degerlendirmek,

c) Tibbi tan1 laboratuarlar1 ve arastirma laboratuarlarinin gérev ve yetkilerine iliskin mevzuat
olusturmak,

¢) Test maliyetlerinin analizini yapmak ve iyilestirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

d) Cihaz ve alt yapiya yonelik teknolojik gelismeleri izlemek ve degerlendirmek,

e) Laboratuar disiplinlerine gore testlerin siniflandirilmasina dair ¢alisma yapmak,

f) Laboratuarlarin standardize edilen yoOntemleri uygulamalarina ve laboratuarlar arasi
karsilagtirmali testlerle dogru tan1 koyma uygulamasina iligkin ¢alisma yiiriitmek,

g) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya iglemlerini yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kan hizmetleri daire baskanhg:

MADDE 13 - (1) Kan hizmetleri daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kan hizmetlerini planlamak, kan hizmet birimlerinin ve terapotik aferez merkezlerine
iliskin ruhsat diizenlenmesi ve iptali islemlerini yliriitmek, personel, arag-gereg, hizmet, is ve isleyis
standartlar agisindan ¢alisma esas ve usullerini belirlemek, faaliyetlerini izlemek,

b) Kan Hizmet Birimleri ve Terapotik Aferez Merkezlerinde ve bu birim ve merkezlerin
denetiminde gorev yapacak personelin egitim ve sertifikalandirma islemlerini ytiriitmek

c) Kan Bankacilig1 ve Transfiizyon Tibb1 Egitim Merkezlerinin ve Terapotik Aferez Egitim
Merkezlerinin yetkilendirilmesi iglemlerini yiiriitmek,

¢) Kan ve Kan Uriinleri ve Terapdtik Aferez ile ilgili verilerin toplanmasmi saglamak ve
analizini yapmak,

d) Kan ve Kan Uriinleri ile ilgili Hemovijilans Aginin olusturulmasini saglamak ve bildirimi
yapilan "istenmeyen ciddi etki ve olaylar1" takip etmek ve degerlendirmek,

¢) Olaganiistii durumlarda, iilkenin kan ve kan trtinleri ihtiyaci i¢in gerekli olan kan tahsis
planlarini hazirlamak ve giincel tutmak,

) Gerektiginde calisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yliriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmetler daire baskanhg:

MADDE 14 - (1) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmetler daire baskanliginin goérevleri
sunlardir:

a) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmet birim ve kurullarini olusturmak ve bu Kurullarin
gorevlerini belirlemek ve ¢aligsmalarini izlemek,

b) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmet birim ve kurullarinin kurulmasini saglamak, buralarda
gorev yapacak personelin niteligini belirlemek,

c) Tirkiye'de tedavisi miimkiin olmayan hastalarin Yurt Dis1 Saglhik Kurulu Raporlarini
onaylamak ve bu hastalara iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

¢) Evde saglik hizmetleri standartlarini olusturmak ve bu kapsamda hizmet sunan kurumlari
yetkilendirmek,

d) Insan haklarma iliskin uluslararas1 sozlesmeler kapsaminda iilkemize yapilan ziyaret ve
inceleme raporlart dogrultusunda giindeme gelen konulara iliskin ¢alisma yapmak,

e) Alkol ve madde bagimlilig1 tedavi merkezlerine yonelik standartlar1 belirlemek, agiliglarina
izin vermek, izlemek ve madde bagimlilig: tibbi tedavi sonrasi rehabilitasyon ¢aligsmalarini organize
etmek,

f) Seyrek goriilen hastaliklara yakalanan hastalarin saglik hizmetine erisimini kolaylastirmaya
yonelik caligma yapmak,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk hizmet standartlari daire baskanhg

MADDE 15 - (1) Saglik hizmet standartlar1 daire bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uyku bozukluklar1 tani ve tedavi merkezleri, yogun bakim, yanik ve yara bakim
tiniteleri/merkezleri gibi 6zellik arz eden merkezleri planlamak ve bu tinitelere/merkezlere ait ruhsat
diizenlenmesi ve iptali islemlerini yiiriitmek, faaliyetlerini izlemek,

b) Seyrek goriilen hastaliklarin Onlenmesi, tani ve tedavilerinin saglanmasina iliskin
faaliyetleri izlemek,

c) Saglik hizmetlerine iligkin standart ve uygulama rehberleri olusturmak,

¢) Ozellikli saghk hizmetlerinin ve kanita dayali tibbi uygulamalarin standartlarinin belirlenmesi,
gelistirilmesi ve yayginlagtirilmasina iliskin ¢aligmalart yiiriitmek,

d) Seviyelendirilen saglik hizmetlerine yonelik diizenlemeler yapmak ve bu birimleri tescil etmek,

e) Hastane Enfeksiyonlar1 Bilimsel Danisma Kurulu sekretaryasini yiiriitmek,

f) Hastane enfeksiyonlari enfeksiyon kontrol hekimligi ve enfeksiyon kontrol hemsireligi
sertifikasyon programlarini diizenlemek,

g) Hastane enfeksiyonlarinin kontroliinde ulusal standartlar1 olusturmak, kilavuzlar yayimlamak,
slirveyans verilerine-kanita dayali ulusal programlar gelistirmek,

g) Ulusal Hastane Enfeksiyonlari Siirveyans Sistemini isletmek, UHESA (Ulusal Hastane
Enfeksiyonlart Siirveyans Agi) iizerindeki verilerin analizini ve geri bildirimleri yapmak, yillik
stirveyans raporlar1 yayimlamak,

h) Total Parenteral Niitrisyon uygulamalarinda ulusal standartlart olusturmak, kilavuzlar
yayimlamak, total parenteral niitrisyon {initelerinin denetim sonuglarin1 degerlendirmek,

1) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya iglemlerini ytiriitmek,

i) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk meslek standartlar: daire baskanhgi

MADDE 16 - (1) Saglik meslek standartlari daire bagkanliginin gorevleri sunlardi:

a) Saglik mesleklerini tanimlamak, standartlarini belirlemek, saglik meslek mensuplarinin
gorev analizlerini yapmak veya yaptirmak,

b) Saglik alaninda faaliyet gosteren dernek ve vakiflarin taleplerine yonelik goriis olusturmak,

€) Yeni kurulan tabip ve dis tabibi odalarinin kurulusunu onaylamak, tabip odalarna iiye
hekimlerin tiyeliklerinin giincellenmesi islemlerini yiiriitmek,

¢) Saglik Meslekleri Kurulunun sekretarya islemlerini yiiriitmek.

d) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yiiriitmek,



e) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim ve sertifikasyon daire baskanhg:

MADDE 17 - (1) Egitim ve sertifikasyon daire bagskanliginin gérevleri sunlardir

a) Saglik meslek mensuplarinin uyum, hizmet i¢i egitim, sertifikali egitim, gorevde yiikselme,
unvan degisikligi gibi egitimler ile ilgili diizenleme yapmak, koordine etmek, kredilendirmek ve
egitimleri izlemek,

b) Egitimlerin planlanmasi, programlanmasi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, uygulanan plan
ve programlarin takibini yaparak kayit altina alinmasini ve raporlandirilmasini saglamak,

c¢) Egitime katilan personele verilen belgelerin kaydin1 yapmak veya yaptirmak, kisi ve ilgili
birimlere bildirilmesini saglamak,

¢) Saglik kurum ve kuruluslarinin sertifikali egitim basvurularini degerlendirmek veya
degerlendirilmesini saglatmak, Tipta Uzmanlik Kurulu veya Saglik Meslekleri Kurulu ile
koordinasyonu saglayarak sonu¢landirmak,

d) Egitim sonras1 sertifika almaya hak kazanmis personelin sertifikasinin tescil islemlerini
yapmak veya yaptirmak,

e) Saglik alaninda diizenlenecek sertifikali egitimlere iliskin usul ve esaslari belirlemek,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk insan giicii planlama daire baskanhg:

MADDE 18 - (1) Saglik insan giicli planlama daire bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Saglik insan giicii ile ilgili durum analizi ve projeksiyonlar yapmak, kisa, orta ve uzun
vadeli saglik insan giicii ihtiyacin1 belirlemeye yonelik plan olusturmak ve galismalar1 koordine
etmek

b) Mevcut saglik insan giiciiniin kurumsal, sektorel ve branslar itibariyle dagilimini izlemek,

c) Saglik insan giicli alaninda belirlenen ihtiyaca uygun personel yetistirilmesi i¢in ilgili
kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

¢) Saglik kurum ve kuruluslarinin saglik insan giicli ihtiyacinin karsilanmasia yonelik
caligmalari koordine etmek,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk hizmetleri planlama daire baskanhg:

MADDE 19 - (1) Saglik hizmetleri planlama daire baskanliginin gérevleri sunlardir.

a) Mevcut saglik tesislerinin dagilimini izlemek, yeni yatirim taleplerini degerlendirmek,
planlama calismalarinin sekretaryasini yiiriitmek,

b) Yatirim planlanan yerler i¢in yatirimcinin belirlenmesi ve yatirim izni verilmesine iliskin
islemleri yapmak,

c) Planlama ile ilgili komisyonlarin sekretaryasini yiiriitmek,

¢) Bakanlik Stratejik Plani, Orta Vadeli Program vb. kapsaminda Genel Miidiirliigiin
caligmalarinin koordine edilmesi, ilgili gosterge ve hedeflerin tespiti, izlenmesi ve yliriitiilmesine
dair is ve islemleri yapmak,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi daire baskanhg

MADDE 20 - (1) Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi daire baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Uzmanlik egitimi, uzmanlik Ogrencisi ve egitim gorevlilerinin izlenmesine iliskin

hizmetlerin ylriitiilmesini saglamak,

b) Uzmanlik egitimi verilen kurum ve kuruluslarin egitim agisindan akreditasyonlarina iliskin

is ve islemler konusunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

c) Tipta Uzmanlik Kurulu Sekretarya islemlerini yiiriitmek,

¢) Uzmanlik egitimi verilen kurumlardaki egitim birimlerinin ve programlarinin planlanmasi
ve onaya sunulmasi iglemlerini yiiriitmek,



d) Kurumlara uzmanlik egitim yetkisi verilmesine ve egitim yetkisinin kaldirilmasina iliskin
Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan alinacak kararlara iliskin is ve islemleri koordine etmek,

e) Uzmanlik egitimi programlarimin kontenjanlarmi diger kurumlarla igbirligi yaparak
belirlemek, belirlenen kontenjanlar1 Tipta Uzmanlik Kuruluna sunmak,

f) Uzmanlik egitimine giris sinavlari ile ilgili is ve islemleri koordine etmek,

g) Uzmanlik egitimi programlarina yerlestirilenlerin miiracaatlarin1 kabul etmek ve atanmalari
ile ilgili islemlerin devami i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

h) Uzmanhk egitimi standartlart ve c¢ekirdek mifredat: belirlenmesine, bunlarin
uygulanmasinin takibine yonelik ¢alisma yiiriitmek,

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tescil ve denklik islemleri daire baskanhg

Madde 21 - (1) Tescil ve denklik islemleri daire baskanliginin gérevleri sunlardir.

a) Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik belgesi almaya hak kazananlarin belgelerini
diizenlemek ve tescil is ve islemlerini yiiriitmek,

b) Tiirkiye ve yurt disindaki egitim kurumlarindan mezun olan tabip, dis hekimi, eczact ve
yardimci saglik personelinin diploma tescil ve iptaline iliskin is ve islemlerini yliriitmek,

€) Yabanci uyruklu saglik meslek mensuplarindan ilgili kurumlarca diploma ve uzmanlik
denkligi onaylananlarin tescil is ve islemlerini yiiriitmek,

¢) Devlet Hizmeti Yiikiimliliigline tabi tabip ve uzman tabiplerin listelerini olusturmak ve
ilan edilmek tizere ilgili birime gonderilmesine iliskin is ve islemleri ytiriitmek,

d) Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik egitimlerini yurt disinda yapmis olanlarin denklik
islemlerini yiiriitmek,

e) Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik egitimi veren kurumlarin egitici ihtiyaclarii nitelik ve
nicelik acisindan belirlemek, takip etmek ve gerektiginde bu ihtiyaclara yonelik secme ve
yerlestirme islemlerini yapmak ve koordine etmek,

f) Tipta/Dis Hekimliginde uzmanlik egitimini tamamlayanlarin uzmanlik egitimini bitirme
siavlarinin yer, tarih ve jiirilerini belirlemek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari ve mali isler daire baskanhg:

MADDE 22 - (1) idari ve mali isler daire bagkanhiginin gérevleri sunlardr:

a) Genel Midiirliik personelinin gorevlendirme, izin, rapor ve benzeri Ozliik islemlerini
yiriitmek, evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

b) Genel Miidiirliikk ihtiyaglarini tespit etmek, satin alma ve muayene kabul islemlerini
yiirlitmek, 6deme evraklarini diizenlemek, demirbas kayitlarini tutmak, teknik cihazlarin ariza,
bakim destek hizmetlerini yiiriitmek ve ilgili kurumlara donem sonu hesaplarini vermek,

¢) Diinya Bankasi, Avrupa Birligi vb. tarafindan finanse edilen kaynaklar kapsamindaki proje
faaliyetlerinin planlanmasi, koordinasyonu, satin alma siireglerini Proje Yonetimi Destek Birimi ile
koordineli olarak gergeklestirmek,

¢) Personelin maas ve doner sermaye ek odeme islemleri, yurti¢i gegici ve siirekli gorev
yollugu ile yurtdis1 gecici gorev yolluk ddemesi ile ilgili islemleri yliriitmek,

d) Genel Midiirliikk¢e olusturulan bilimsel kurullarda gorevli kurul iiyelerinin gegici gorev
yolluklarinin 6denmesiyle ilgili 6deme emri belgesi diizenlemek,

e) Genel Biitge ve Doner Sermayeden tahsis edilen ddeneklerin kullanilmasina dair is ve
islemleri ytiriitmek,

f) Diizenlenecek ruhsatlandirma, 6n izin belgesi, faaliyet izin belgesi, mesul midiirlik
belgesi, personel ¢alisma belgesi v.b. belgelerin iicret tarifelerini ilgili daire baskanliklari ile
koordine ederek belirlemek ve {icret tarifelerine iliskin Maliye Bakanligi onaymi alarak
duyurulmasini saglamak,

g) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Mevzuat isleri daire baskanhg:

MADDE 23 - (1) Mevzuat isleri daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat islemleri;

1) Diger daire baskanliklariin goérev alanina giren konularda gerektiginde goriis
olusturulmasina katki vermek,

2) Genel Miidirliikge hazirlanacak mevzuat c¢alismalarimi ilgili daire bagkanliklar1 ile
koordineli olarak yiiriitmek,

3) Genel Mudiirliik gérev alanina giren konularda yapilan kanun tasaris1 ve kanun teklifleri,
yonetmelik taslaklar1 hakkinda ilgili daire baskanliklarinin goriislinii almak suretiyle goriis
bildirmek,

b) Genel Miidiirliigii ilgilendiren davalarin takibi ve koordinasyonu islemleri;

1) Davalara iligkin, ilgili daire baskanliklar1 ve valilikler ile koordinasyonu saglayarak,
savunma taslagi ve Genel Miidiirliik goriisii olusturmak,

2) Genel Miidiirliige teblig edilen yarg: kararlar1 ve icra dairesi miizekkerelerini valiliklere ve
ilgili daire bagkanliklarina bildirmek,

c) Genel Midiirliik gorev alanina giren yazili ve sozlii soru Onergelerine, ilgili daire
baskanliklar1 ve birimlerle gerekli koordinasyonu saglayarak cevap olusturmak,

¢) Bilgi edinme bagvurularina yonelik is ve islemleri koordine etmek,

d) Yiiksek Saglik Surasinin sekretarya islemlerini yiiriitmek,

e) Uzlastirma prosediirii is ve islemlerini yiiriitmek,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(Degisik: 26/09/2012-23933, 1. Md.) Sosyal giivenlik uygulamalari daire bagkanligi

MADDE 24 - (1) Sosyal giivenlik uygulamalar1 daire bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Teshis ve tedavi yontemlerini maliyet-etkililik ve maliyet-fayda yoniinden degerlendirmek
ve bu alanda caligmalar yapmak,

b) Saglik hizmetlerine iliskin fiyatlar1 belirlemek, tedavi yardimmnin kapsami ve geri
odemelere iliskin usul ve esaslarin belirlenmesine yonelik ¢aligmalar1 yiiriitmek,

c¢) Geri 6deme sistemleri konusunda ¢aligsmalar yapmak,

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu ile gerekli koordinasyonu saglamak,

d) Finansmani1 saglanan saglik hizmetlerinin faturalandirma yontemlerine iligskin diizenlemeler
hakkinda ilgili kurum ve kuruluglara goriis bildirmek,

e) Mahkemelerden gelen tedavi giderleri hakkinda goriis bildirmek,

) Saglik raporlarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

g) MEDULA’ya iliskin tespit edilen sorunlarin giderilmesine iligkin islemleri Sosyal
Giivenlik Kurumu ile koordineli olarak yiiriitmek,

g) Odeme giicii olmayip aldig1 saglik hizmetine iliskin masraflar1 karsilayamayan kisilerin
basvurularini degerlendirmek,

h) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yiiriitmek,

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Istatistik, analiz ve bilgi sistemleri daire baskanhg

MADDE 25 - (1) Istatistik, analiz ve bilgi sistemleri daire bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik Kurum ve kuruluslarinda kisisel verilerin korunmasma ve veri mahremiyetinin
saglanmasina yonelik diizenleme yapmak,

b) Verilerin zamaninda ve dogru bir sekilde temin edilmesini saglamak,

) Kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluslarindan ihtiya¢ duyulan her tiirlii veriyi toplamak ve
toplanmasi i¢in gerekli islemleri yapmak,

¢) Ihtiyag duyulan veriler i¢in gerekli formlari istatistiki veri toplama mantigma uygun sekilde
birimlerle koordineli olarak hazirlamak, elde edilen verileri analiz etmek,

d) Toplanan verileri istatistiksel metotlar1 kullanarak projeksiyon yapmak, planlamalar
olusturup giincellemek, uygulanabilirligini test etmek,



e) Genel Miidiirliik birimlerinin ihtiya¢ duyacagi yazilimlart planlanmak ve yaptirmak, gerekli
bilgi islem alt yapilarini kurmak veya kurdurmak,
f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghkta kalite ve akreditasyon daire baskanhg:

MADDE 26 - (1) Saglikta kalite ve akreditasyon daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kamu, tiniversite ve 6zel saglik hizmeti sunan kurum ve kuruluslarda hasta ve calisan
glivenligi, hasta ve ¢alisan memnuniyeti, verimlilik ve klinik etkililik hususlarin1 esas alan kalite
standartlarini belirlemek, bu standartlarin saglik kurum ve kuruluslarinda uygulanmasini izlemek,

b) (MULGA: 26/09/2012-23933, 2. Md.)

c) Saglikta kalite standartlarina iliskin uygulama rehberleri olusturmak,

¢) Hasta ve calisan memnuniyeti Ol¢iimiine iliskin anketler ve uygulama rehberleri
olusturmak,

d) Hasta ve ¢alisan gilivenligine yonelik diizenleme yapmak,

e) Saglik kurum ve kuruluslarimi saglikta kalite standartlari ile hasta ve ¢alisan giivenligi
cercevesinde periyodik olarak izlemek,

f) Saglikta kalite, akreditasyon, hasta ve ¢alisan giivenligi konularinda ulusal ve uluslar arasi
kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

g) Saglikta kalite ve akreditasyon sistemini kurmak, kurallarini belirlemek ve kalite ve
akreditasyona yonelik faaliyetleri izlemek,

&) Saglikta kalite degerlendiricisi kapasitesini olusturmak,

h) Saglikta kalite standartlarina yonelik sertifikasyon programlari diizenlemek,

1) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yiiriitmek,

i) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Geleneksel, tamamlayici ve alternatif tip uygulamalar: daire baskanhg:

MADDE 27 — (1) Geleneksel, tamamlayici ve alternatif tip uygulamalar1 daire bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Uygulamalar hakkinda mevzuat olusturulmasi ¢alismalarini yiiriitmek,

b) Uygulayicilarin yeterliliklerinin belgelendirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

c) Uygulama alanlarinda faaliyet gosterecek merkezlere ruhsat diizenlenmesi ve iptali ile
faaliyetine iliskin islemleri yiirtitmek,

¢) Uygulamalar1 yapan yurt i¢i ve yurt disi kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini arastirmak ve
incelemek,

d) Uygulamalar hakkinda egitim veren kurumlarin kayitlarii tutmak,

e) Uygulama merkezlerini ve uygulayicilari izlemek, diizenleme ve izinlere aykir1 faaliyetleri
ve tanitimlar1 durdurmak,

f) Uygulayicilarin sertifikasyon programlarini planlanmak,

g) Gerektiginde calisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yiiriitmek,

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(EK: 26/09/2012-23933, 3. Md.) Klinik kalite daire baskanhg

MADDE 28- (1) (1) Klinik kalite daire bagkanliginin gérevleri sunlardir:

Ulke genelinde klinik kalite gdstergelerini belirleme galigmalarini yiiriitmek,

Klinik kalite 6lcme ve degerlendirme sistemini ilgili birimlerle igbirligi i¢inde kurulmasini,
gelistirilmesini saglamak,

Klinik kalite verilerini izlemek, analiz etmek, raporlamak ve ilgili birimlere geri bildirimlerde
bulunmak,

¢) Klinik kaliteyi gelistirmek icin ilgili birimler, Universite ve Sivil Toplum Kuruluslari

ile igbirligi igerisinde programlar hazirlanmasina ve yiiriitiilmesine onciiliik etmek ve bunlar
koordine etmek,

Ilgili birimlerle isbirligi yaparak klinik kalite konusunda arastirmalar yapilmasini saglamak,



Gerektiginde klinik kalite konusunda ulusal ve uluslararast bilgi ve deneyim paylasimi
kapsamindaki faaliyetleri yiiriitmek,

Gerektiginde klinik kalite ile ilgili ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve bu
komisyonlarin sekretarya islemlerini yiiritmek,

Genel Midiirliikk¢e verilen diger gorevleri yerine getirmek.”

(EK: 26/09/2012-23933, 3. Md.) Teshis iliskili Gruplar Daire Baskanhgi

MADDE 29- (1) Teshis iliskili Gruplar daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Teshisle iliskili Gruplar(TIG) konusunda klinik kodlamaci egitimlerinin planlamasi, egitim
faaliyetlerini yiiriitmek, klinik kodlamacilar1 akredite etmek ve kodlama yetkilerini kaldirmak ve
bunlar1 kayit altina almak,

b) TIG iliskili hastane verilerinin gercek zamanli ve dogru ve kolay bir sekilde Bakanlik
sunucularia aktarimini ve analizlerinin ger¢eklestirilmesini saglamak,

¢) TIG temelinde maliyet ¢alismalari yiiriitmek, maliyet ¢alismalarinin klinik hizmetlerine
yansimalarini degerlendirmeye yonelik calisma yapmak,

¢) TIG kalemlerinin belirlenmesi, algoritmalarin tespiti, bagil degerlerin belirlenmesi
faaliyetlerini yiirtitmek,

d) Her hastane i¢in 6demeye temel olacak bagil deger havuzlarinin hesaplanmasina yonelik
caligma yapmak,

e) Gruplama algoritmas lizerinde yapilacak uyarlama, yenileme ¢aligmalarini ytiriitmek,

) Gerektiginde ¢alisma ve bilimsel komisyonlar kurmak ve sekretarya islemlerini yiiriitmek,

g) Genel Miidiirliikge verilen diger gorevleri yerine getirmek

Yiirirlik
MADDE 29 - (1) Bu Yonerge Bakan onayi ile yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 30 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Saglik Bakani yiiriitiir.

Yonergenin Makam Onay1

Tarihi Sayisi Yiiriirliik Tarihi

21/06/2012 12023 | 21/06/2012

Yonergede Degisiklik Yapan Diizenlemelerin

26/09/2012 23933 26/09/2012
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